14.gs L2 Berufseingangsphase Grundschule 14.gs L2 (Gruppe Italienisch)

Berufseingangsphase Grundschule - 8. Auflage

Koordinatorin
Petra Eisenstecken, petra.eisenstecken@provinz.bz.it
oder 0471 41 72 62

Kursleitung
Rita Cangiano, rita.cangiano@provinz.bz.it
oder 0471 41 72 48

Veranstalter
Padagogische Abteilung

AUTONOME PROVINZ BOZEN - SUDTIROL PROVINCIA AUTONOMA DI BOLZANO - ALTO ADIGE
Deutsche Bildungsdirektion Direzione Istruzione e Formazione tedesca
g
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In dieser zweijahrigen Ausbildung haben die Teilnehmenden die
Mdglichkeit, das Sudtiroler Schulsystem, die Philosophie der
Rahmenrichtlinien und das Berufsbild der Lehrpersonen
kennenzulernen. Der Fokus wird sowohl auf die individuelle
Entwicklung als auch auf die Unterrichts-, Schul- und
Teamentwicklung gelegt.

Zielgruppe
Lehrpersonen der Grundschule

Auftaktveranstaltung

Vorstellung der Kursfolge, der Deutschen Bildungsdirektion, des
Portfolios, ... allgemeine Informationen

Referentinnen: Petra Eisenstecken, Karin Tanzer

Zeit: Do, 27. September 2018 (15.00 — 18.00 Uhr)
Ort: Bozen, WFO Bozen (Cadornastralie 12/A — Aula)
Modul 1

L’insegnamento per competenze: dalle indicazioni provinciali alla
lezione in classe

Referentin: Rita Cangiano

Zeit: Mi, 24 — Do, 25 Oktober 2018 (9.00 — 17.30 Uhr)
Ort: Bozen, Padagogische Abteilung

Modul 2

Selbstreflexion und Feedback durch kollegiale Hospitation und
Portfolio; Von der Integration zur Inklusion

Lehrpersonen L2 ordnen sich einem Bezirk der L1 zu

Modul 3
Klassenfihrung und Soziales Lernen; Stresspravention

Lehrpersonen L2 ordnen sich einem Bezirk der L1 zu

Modul 4
La didattica della L2
Referentin; Rita Cangiano
Zeiten: Mi, 13 Mérz 2019
Mo, 8 April 2019
(15.00 — 18.00 Uhr)
Ort: Bozen, Padagogische Abteilung
Modul 5

Hospitationen
eigenverantwortlich organisieren (Vorbesprechung — Durchfiihrung —
Nachbesprechung — Dokumentation im Portfolio)

Modul 6
Fihrung des ,,Portfolios“
eigenverantwortlich organisieren

Modul 7 — 11:
2. Ausbildungsjahr (2019/2020)

Fortbildungsumfang

Beschreibung Anzahl
der
Stunden
Auftaktveranstaltung 3h
Modul 1 14 h
Modul 2 7h
Modul 3 7h
Modul 4 6 h
Modul 5 10 h
Modul 6 13 h
Gesamt 60 h




